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การประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ครั้งที่ 2/2568

ผลการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประเภทคณาจารยประจำ

(วาระการดำรงตำแหนง ระหวางวันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2568 - วันที่ 17 มีนาคม พ.ศ. 2570)

   วาระการดำรงตำแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยซ่ึงเลือกต้ังจากคณาจารยประจำ ไดครบวาระในวันท่ี 17 มีนาคม

พ.ศ. 2568 และมหาวิทยาลัยไดกำหนดการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประเภทคณาจารยประจำ

เมื่อวันพุธที่ 12 มีนาคม พ.ศ. 2568 ผลปรากฏวาผูที่ไดรับการเลือกตั้งใหเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

สุรนารี ประเภทคณาจารยประจำ ประกอบดวย

รศ. ดร.พรศิริ จงกล
สำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร

รศ. ดร.อิศรา ประมูลศุข
สำนักวิชาเทคโนโลยีสังคม

รศ. ดร.ธรา อ่ังสกุล
สำนักวิชาศาสตรและศิลปดิจิทัล

ศ. ดร.สันติ แมนศิริ
สำนักวิชาวิทยาศาสตร

ผศ. พญ. ดร.ปยาอร นำไพศาล
สำนักวิชาแพทยศาสตร

   ศาสตราจารย นายแพทยวิจารณ พานิช (นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี) ทำหนาที่เปนประธาน 

ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันเสารที่ 8 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 ซึ่งเปนการ 

ประชุมทางไกลผานระบบ Teleconference ระหวางหองประชุมพจนสาร หนวยประสานงาน มทส. - กทม. อาคารพญาไทพลาซา 

ช้ัน 22 กรุงเทพมหานคร และหองประชุมสารนิเทศ ช้ัน 2 อาคารบริหาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี และประชุมออนไลน 

ผานโปรแกรม Zoom Cloud Meeting
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ปที่ 14  ฉบับที่ 3  (มีนาคม พ.ศ. 2568)

สรุปมติที่สำคัญของการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
ครั้งที่ 1/2568 วันเสารที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2568

          

     

ขอสังเกต/ขอเสนอแนะ
     
1)  มหาวิทยาลัยควรจัดทำขอมูลโดยจำแนกใหชัดเจนวา ในแตละสาขาวิชามีจำนวนการรับนักศึกษา 
     ที่เขาศึกษาในมหาวิทยาลัยมากนอยเพียงใด
          มหาวิทยาลัยไดชี ้แจงตอที ่ประชุมวา มหาวิทยาลัยไดมีการเก็บขอมูลจำนวนการรับนักศึกษา 
     ที่เขาศึกษาในมหาวิทยาลัยโดยจำแนกตามหลักสูตร ในแตละสาขาวิชาแลว
2)  ปจจัยที่สงผลตอจำนวนนักศึกษาที่เขาศึกษาในมหาวิทยาลัยคืออะไร และสงผลกับมหาวิทยาลัยอื่น ๆ 
     เชนเดียวกันหรือไม
          มหาวิทยาลัยไดใหขอมูลตอที ่ประชุมวา ในปจจุบันทั ่วโลกตางประสบปญหาเด็กเกิดนอยลง 
     ทำใหจำนวนเด็กท่ีจะเขาสูระบบการศึกษาลดลงไปดวย ดังน้ันจึงทำใหแตละมหาวิทยาลัยเร่ิมมีการแขงขันกัน 
     ในเร่ืองการรับนักศึกษาใหไดตามเปาหมายมากข้ึน ประกอบกับสถานการณการแพรระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 
     (COVID-19) ที่ผานมานั้น สงผลกระทบตอทั้งสภาพเศรษฐกิจและคุณภาพของนักศึกษา รวมถึงฐานะ 
     ทางครอบครัวดวย
3)  ในกระบวนการรับนักศึกษา มหาวิทยาลัยควรมีการสำรองรายชื่อนักศึกษาไวจำนวนหนึ่ง เพื่อปองกัน 
     ในกรณีที่นักศึกษาที่ผานการสอบคัดเลือกแลวสละสิทธิ์
          มหาวิทยาลัยไดชี ้แจงตอที ่ประชุมวาในปจจุบันมหาวิทยาลัยไดมีการสำรองรายชื ่อนักศึกษา 
     ที่ผานการสอบคัดเลือกสำหรับหลักสูตรที่มีการแขงขันสูง เชน แพทยศาสตร ทันตแพทยศาสตร เปนตน
4)  นอกจากเปาหมายการรับนักศึกษาในเชิงปริมาณ มหาวิทยาลัยควรคำนึงถึงเปาหมายในเชิงคุณภาพดวย 
     รวมถึงควรมีมาตรการในการลดการตกออกของนักศึกษา เพื่อรักษานักศึกษาใหอยูกับมหาวิทยาลัย 
     จนสำเร็จการศึกษา
          ที่ประชุมไดแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมวา แตละมหาวิทยาลัยประสบปญหาจำนวนนักศึกษาลดลง 
     ซึ่งในเบื้องตนจากการนำเสนอขอมูลของ มทส. มหาวิทยาลัยสามารถบริหารจัดการเรื่องนี้ไดดี แตควรมี
     การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพเพิ่มเติมวา ในปที่มีการรับนักศึกษาเพิ่มขึ้น บัณฑิตที่มหาวิทยาลัย 
     ผลิตออกสูสังคมมีคุณภาพเพิ่มขึ ้นหรือลดลงอยางไร
          มหาวิทยาลัยไดช้ีแจงตอท่ีประชุมวา มหาวิทยาลัยไดมีการเก็บขอมูลนักศึกษาท่ีเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัย 
     โดยวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพและเสนอตอท่ีประชุมประเมินภารกิจการจัดการเรียนการสอน เพ่ือนำไปสูการ
     ปรับกลยุทธทั้งในเรื่องการใหทุนและกิจกรรมตาง ๆ โดยหนึ่งในกลยุทธที่มหาวิทยาลัยไดดำเนินการ 
     มาอยางตอเนื่อง คือ การจัดทำหลักสูตร block course ที่มีจุุดเดน คือ ความยืดหยุนที่สามารถปรับเปลี่ยน 
     รายวิชาไดตามการเปลี่ยนแปลงของยุคสมัยและความตองการของตลาดแรงงาน
5)  มหาวิทยาลัยควรมีการจัดทำ academic survey เพ่ือศึกษามุมมองของนักศึกษา ผูปกครอง และผูมีสวนไดสวนเสีย 
     ที่มีตอมหาวิทยาลัย รวมถึงปจจัยที่สงผลในการตัดสินใจเขาเรียนที่ มทส.
6)  มหาวิทยาลัยควรมีการพิจารณาเพิ ่มจำนวนอาจารยในสาขาวิชาที ่ย ังขาดแคลน และสาขาวิชา      
     ที่มีความตองการสมัครเขาเรียนสูง เพื่อใหอาจารยสามารถดูแลนักศึกษาไดอยางเหมาะสมและทั่วถึง
7)  มหาวิทยาลัยควรเรงจัดทำหลักสูตรท่ีสามารถตอบโจทยของประเทศในปจจุบัน เชน AI, EV, Semiconductor 
     และ Computer Science เปนตน โดยเฉพาะในเร่ือง AI ควรมีการบูรณาการกับทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัย

มาตรการแกไขปญหาผูสมัครเขาศึกษาในระดับปริญญาตรีที่เลือกเขาเรียนในมหาวิทยาลัยลดลง
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8)  มหาวิทยาลัยควรมีการวางแผนการประชาสัมพันธใหคนภายนอกรูจัก มทส. ในทุกมิติ โดยเฉพาะ 
     ในเรื่องของหลักสูตร เพื่อเปนการดึงดูดนักเรียนและผูปกครอง รวมทั้งเปนการสรางชื่อเสียงใหกับ 
     มหาวิทยาลัยดวย
9)  มหาวิทยาลัยอาจมีการทบทวนในเร่ืองการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ 2 ภาคการศึกษา เพ่ือใหการดำเนิน
     การเรียนการสอนของนักศึกษาสอดคลองกับมหาวิทยาลัยอื่น ๆ รวมทั้งเพื่อชวยลดภาระใหกับนักศึกษา
     ทั้งทางดานการเรียน และดานการเงิน เชน คาธรรมเนียมการศึกษา คากินอยู และคาหอพัก เปนตน
     แตอยางไรก็ตาม ในเรื ่องของการออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของนักศึกษานั ้น พบวาในปจจุบัน 
     สถานประกอบการสวนใหญ มีความประสงคใหนักศึกษา มทส. ออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา มากกวา 4 เดือน 
     โดยอยูในชวง 6-8 เดือน ดังน้ัน การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ 3 ภาคการศึกษา จะสามารถเอ้ือตอการ
     ออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของนักศึกษามากกวารูปแบบ 2 ภาคการศึกษา
10)  มหาวิทยาลัยควรมีการจัดทำยุทธศาสตรแบบ decouple เนื่องจากแตละสำนักวิชาและแตละสาขาวิชา 
     มีปญหาในเรื ่องรูปแบบการดำเนินการ และรายละเอียดที ่แตกตางกัน ดังนั ้น การใชยุทธศาสตร 
     ในรูปเเบบเดียวกัน อาจไมสามารถตอบโจทยทั้งหมดได ควรมุงเนนในการแกไขจุดออน และรักษาจุดเดน 
     ของมหาวิทยาลัย
11)  มหาวิทยาลัยควรมีการจัดทำหลักสูตร sandbox ท่ีมีการบูรณาการศาสตรตาง ๆ รวมกัน และควรมีการสำรวจ 
     และวิเคราะหวานักศึกษาในปจจุบันสนใจในเรื่องใด เพื่อนำมาประยุกตเขากับหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
     รวมถึงควรมีการเพิ่มหลักสูตร international program ทั้งภาษาอังกฤษและภาษาจีน
12)  ในเรื่องรายวิชาพื้นฐาน general education นั้น มหาวิทยาลัยควรมีการทบทวนวามีความเหมาะสมกับ 
     ความตองการในปจจุบันหรือไม อยางไร โดยรายวิชาที่อยูใน general education ควรเปนรายวิชาที่มี 
     impact สูง สามารถสรางเสริมทักษะในดาน soft skill,  problem solving หรือ design thinking ที่จะ 
     เปนประโยชนตอนักศึกษา
13)  มหาวิทยาลัยควรมีแนวทางในการเขาไปจัดกิจกรรมตาง ๆ ใหก ับโรงเรียนในพื ้นที ่ภาคอีสาน 
     เพื่อใหโรงเรียนไดรู จักมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีมากขึ้น
14)  ปจจุบันบริษัทในตางประเทศหลายแหงไมเขามาลงทุนในประเทศไทยเนื่องจากมองวาประเทศไทย 
     ขาดเทคโนโลยี ขาดบุคลากรที่มีความรูและทักษะที่จำเปน ดังนั ้น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
     อาจเปนสวนหนึ่งในการแกไขปญหาจุดนี้ โดยเปน trend setter ที่ดีในการดึงดูดการลงทุนจากตางประเทศ 
     และในขณะเดียวกันเปนการสรางคนที่มีคุณภาพใหกับประเทศดวย
15)  ในกรณีสำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร ที่มีนักศึกษาแบงเปน 2 กลุมนั้น พบวาในแตละกลุมมีอุปสรรคดังนี้
     (1) กลุ มที ่ 1 เปนนักศึกษาที ่ร ับเขาศึกษาจากวุฒิมัธยมศึกษาปที ่ 6 โดยสวนใหญเปนเด็กจาก 
           โรงเรียนตางอำเภอ จึงทำใหมีโอกาสทางดานการเรียนรูนอยกวาเด็กที่เรียนในโรงเรียนประจำจังหวัด
     (2) กลุมท่ี 2 เปนนักศึกษาท่ีรับเขาศึกษาจากวุฒิการศึกษาระดับ ปวส. หรือกลุมคนวัยทำงาน โดยในกลุมน้ี 
           พบวามีอุปสรรคในเรื่องการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่มีหนวยกิตจำนวนมาก เนื่องจาก 
           มีขอจำกัดทางดานเวลา

มาตรการแกไขปญหาผูสมัครเขาศึกษาในระดับปริญญาตรีท่ีเลือกเขาเรียนในมหาวิทยาลัยลดลง (ตอ)

ขอสังเกต/ขอเสนอแนะ



4

ที่ปรึกษา

พมิพดัจูผ
รีานรุสียลโนโคทเยัลายทิวาหมาภสนางกันำส

กองบรรณาธิการ
ษกัรีราอ ลพงอก.รด ยราจารตสาศงอร

าภำคุส วายเงนงาน

รีานรุสียลโนโคทเยัลายทิวาหมาภสนางกันำส
111 ถนนมหาวิทยาลัย ตำบลสุรนารี

00003 ามีสชารรคนดัวหงัจ งอืมเอภเำอ

0334 2244 0 ,7204 2244 0 ทพัศรทโ

โทรสาร  0 4422 4030

 

 

 

ปที่ 14  ฉบับที่ 3  (มีนาคม พ.ศ. 2568)

งาลกงััลป ตนากทนัจวาสงาน
นางสาวเสาวนีย กริ่งครบุรี

รองศาสตราจารย ดร.อิศรา ประมูลศุข
ศาสตราจารย นายแพทยวิจารณ พานิช

สรุปมติที่สำคัญของการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
ครั้งที่ 1/2568 วันเสารที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2568 (ตอ)

ขอสังเกต/ขอเสนอแนะ

16)  เปาหมายสำคัญของมหาวิทยาลัย คือ การผลิตบัณฑิตเพื่อทำประโยชนใหกับประเทศ โดยคำนึงถึง 

     ความตองการของบัณฑิตและผูใชงานบัณฑิต ดังนั้นมหาวิทยาลัยควรมีกระบวนการในการผลิตบัณฑิต 

     ใหมีคุณภาพอยางแทจริง เพื่อนำไปสูการมีชีวิตที่ดีของบัณฑิตดวย

17)  มหาวิทยาลัยควรมีการประสานความรวมมือกับหนวยงานภายในและหนวยงานภายนอกทั้งในประเทศ 

     และตางประเทศ เพื่อเปนการเพิ่มโอกาสใหกับมหาวิทยาลัย

ทั้งนี้ อธิการบดีไดรับขอสังเกต/ขอเสนอแนะทุกประเด็นเพื่อพิจารณาดำเนินการตอไป

มาตรการแกไขปญหาผูสมัครเขาศึกษาในระดับปริญญาตรีท่ีเลือกเขาเรียนในมหาวิทยาลัยลดลง (ตอ)

ขอสังเกต/ขอเสนอแนะ

ขอสังเกต/ขอเสนอแนะ

อนุมัติหลักสูตรการจัดการศึกษาที่แตกตางจากมาตรฐานการอุดมศึกษา หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมเซมิคอนดักเตอร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2568) ตาม (ราง) หลักสูตรฯ ที่เสนอ

ขออนุม ัต ิ  (ร าง) หล ักส ูตรการจ ัดการศึกษาที ่แตกตางจากมาตรฐานการอุดมศึกษา 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเซมิคอนดักเตอร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2568)

มติที่ประชุม

1)  รับหลักการในมาตรการแกไขปญหาผู สมัครเขาศึกษาในระดับปริญญาตรีที ่ เล ือกเขาเร ียนใน

     มหาวิทยาลัยลดลง ตามที ่เสนอ

2)  ใหมหาวิทยาลัยรับขอสังเกต/ขอเสนอแนะเพื่อพิจารณาดำเนินการตอไป

มติที่ประชุม




